
 
Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o. o. 

w Dąbrowie Białostockiej 16-200 ul. Gen. Sulika 1. tel./fax. (85) 7121221/7121289. 

NIP 545 000 05 11; REGON 050214794; KRS 0000165112; KZ 2.533.800,00 zł 

Ogłoszenie o naborze na stanowisko 

Kierownika Zakładu Wodociągów i Kanalizacji 

Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy): 

Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Dąbrowie 

Białostockiej 

Wymiar czasu pracy: 1 etat 

Rodzaj umowy: umowa o pracę 

 

Zakres obowiązków 

Do zadań Kierownika Zakładu Wodociągów i Kanalizacji należy w szczególności: 

• Zapewnienie ciągłości pracy oczyszczania ścieków zgodnie z wymogami pozwoleń 

wodno-prawnych; 

• Zapewnienie właściwych parametrów technologicznych oczyszczalni; 

• Nadzór nad przyjętymi procesami oczyszczania ścieków poprzez zabezpieczenie i 

kontrole właściwej eksploatacji maszyn i urządzeń związanych z procesem oczysz-

czania ścieków; 

• Nadzór nad okresową konserwacje oraz utrzymanie ruchu wszystkich urządzeń i insta-

lacji; 

• Nadzór i uczestnictwo w odbiorach, w procesie usuwania awarii i interwencji; 

• Nadzór i kontrola pracy pracowników Zakładu; 

• Udział w projektach i prowadzenie projektów inwestycyjnych; 

• Współpraca z organami administracji publicznej w zakresie pracy oczyszczalni ście-

ków; 

• Nadzór i kontrola nad wynikami badań; 

• Przygotowanie Zakładu pod kątem inspekcji - organów ochrony środowiska; 

• Realizacja zarządzeń pokontrolnych organów ochrony środowiska; 

• Realizacja obowiązków prawnych związanych z ochroną środowiska – zarządzanie 

odpadami iemisjami; 

• Sprawowanie nadzoru nad pracą Stacji Uzdatniania Wody, sieci wodociągowej; 

• Sprawowanie nadzoru nad prawidłowością eksploatacji nieruchomości (budynków, 

budowli iterenów), instalacji, sprzętu i aparatury technicznej; 

• Wydawanie warunków technicznych wykonania przyłączy wodociągowych i kanali-

zacyjnych; 

• Prowadzenie dokumentacji technicznej; 



• Sporządzanie zestawień i sprawozdań dla celów wewnętrznych i zewnętrznych Zakła-

du; 

Wymagania 

 wykształcenie wyższe: preferowane o kierunku inżynieria i ochrona środowiska, 

 doświadczenie minimum 3 lata w pracy na stanowisku kierowniczym, 

 znajomość zagadnień z dziedziny wodno-ściekowej, 

 dobra znajomość obsługi komputera, w tym środowiska Windows i pakietu MS Offi-

ce, 

 umiejętność i doświadczenie w zarzadzaniu zespołem, samodzielność, 

 prawo jazdy kat. B, 

 znajomość przepisów prawa w zakresie Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i 

zbiorowym odprowadzeniu ścieków, Prawa Wodnego, Prawa Budowlanego, Prawa 

OchronyŚrodowiska, Prawa Zamówień Publicznych, realizacji inwestycji i remontów, 

eksploatacji i urządzeń, 

 znajomość zagadnień z zakresu eksploatacji sieci wodociągowych, kanalizacyjnych i 

oczyszczalni ścieków. 

Wymagane dokumenty 

1. Życiorys (CV). 

2. List motywacyjny. 

3. Kserokopie dyplomów ukończenia studiów, świadectw ukończenia szkół potwierdza-

jących zdobytewykształcenie. 

4. Kserokopie świadectw pracy. 

5. Dodatkowe dokumenty poświadczające inne posiadane kwalifikacje i umiejętności, re-

ferencje. 

6. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla 

potrzeb postępowania rekrutacyjnego oraz oświadczenie kandydata o zapoznaniu się z 

klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych w Przedsiębiorstwie Gospo-

darki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Dąbrowie Białostockiej. 

Dokumenty w sprawie naboru na stanowisko  można składać do dnia 15.10.2024r.do 

godziny 15
00

w siedzibie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej  Sp. 

z o.o. ul. Gen. Nikodema Sulika 1,16-200 Dąbrowa Białostocka  lub przesłać pocztą na 

adres PGKiM w zamkniętej kopercie opisanej: Nabór na stanowisko Kierownik Zakładu 

Wodociągów i Kanalizacji. 

Z kandydatami spełniającymi wymogi formalne przeprowadzana będzie rozmowa 

kwalifikacyjna.O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostaną 

powiadomieni indywidualnie - telefonicznie.  

 

 

 

 



 

 

Oświadczenie 

o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i 

Mieszkaniowej  Sp. z o.o. ul. Gen. Nikodema Sulika 1,16-200 Dąbrowa Białostocka, 

moich danych osobowych, których podanie nie jest wymogiem wynikającym z przepisów 

prawa, zawartych w dokumentach aplikacyjnych złożonych przeze mnie w naborze na  

stanowisko Kierownika Zakładu Wodociągów i Kanalizacji. 

Oświadczam, że przed wyrażeniem zgody na przetwarzanie moich danych osobowych 

zostałem/am poinformowany/a przez Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej i 

Mieszkaniowej  Sp. z o.o. ul. Gen. Nikodema Sulika 1,16-200 Dąbrowa Białostocka o 

tym, że: 

1) wyrażenie zgody jest dobrowolne; 

2) mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie; 

3) wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na jej podstawie przed jej wycofaniem. 
 

 

 

………….…………..………………………….. 

data i czytelny podpisosoby składającej oświadczenie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Klauzula informacyjna 

dotycząca przetwarzania danych osobowych 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia    27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 

4 maja 2016 r., s. 1 z późn. zm.), zwanego dalej RODO, informujemy o tym, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych Przedsiębiorstwo Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej w Dąbrowie Białostockiej, ul. Generała Nikodema 

Sulika 1, 16-200 Dąbrowa Białostocka, dalej zwany „Administratorem”. 

2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: 

iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl lub pisemnie na adres Administratora 

danych. 

3. Państwa dane będziemy przetwarzać w celach: przeprowadzenia naboru na stanowisko 

Kierownika Zakładu Wodociągów i Kanalizacji ; 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w 

związku z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (T.j. Dz. U. z 2022 

r. poz. 1510, poz. 1700 i poz. 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 i poz. 641), 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO 

(wyrażonej przez Panią/Pana zgody), jeżeli w przekazanych administratorowi 

dokumentach aplikacyjnych zawarł/a Pani/Pan dane osobowe, których podanie nie jest 

wymogiem wynikającym z przepisów wskazanych w pkt 4; 

6. Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane na podstawie art. 9 ust. 2 lit. a RODO 

(wyrażonej przez Panią/Pana zgody), jeżeli w przekazanych administratorowi 

dokumentach aplikacyjnych zawarł/a Pani/Pan dane osobowe szczególnych kategorii, 

których podanie nie jest wymogiem wynikającym z przepisów wskazanych w pkt 4; 

7. ponieważ informacje o kandydatach, którzy zgłosili się do naboru, stanowią informację 

publiczną w zakresie objętym wymaganiami związanymi ze stanowiskiem określonym w 

ogłoszeniu o naborze, dostęp do tych danych mogą uzyskać podmioty uprawnione do 

dostępu do informacji publicznej; 

8. dane osobowe kandydata wybranego w wyniku naboru, w postaci imienia i nazwiska oraz 

miejsca zamieszkania zostaną podane do publicznej wiadomości na stronie internetowej 

PGKiM . 

9. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą również być podmioty, z którymi 

administrator ma zawarte umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, w tym 

umowy lub porozumienia dotyczące korzystania z udostępnianych przez tych odbiorców 

systemów informatycznych w zakresie przekazywania lub archiwizacji danych, przy czym 

zakres przekazania danych tym odbiorcom ograniczony jest wyłącznie do możliwości 

zapoznania się z wprowadzonymi do udostępnionych administratorowi systemów 

informatycznych danymi w związku ze świadczeniem usług wsparcia technicznego i 

usuwaniem awarii; 

10. w związku z jawnością informacji, o których mowa w pkt 7, Pani/Pana dane osobowe 

mogą być przekazywane do państw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego; 

11. Pani/Pana dane osobowe, jako osoby biorącej udział w naborze na wolne stanowisko, 

przechowywane będą przez okres do 4 miesięcy od dnia zakończenia naboru, przy czym 



w przypadku: 

a) wcześniejszego skorzystania przez Panią/Pana z prawa do usunięcia danych przetwa-

rzanych na podstawie wyrażonej zgody, dane te będą przechowywane do czasu ich 

usunięcia; 

b) odebrania przed upływem 4 miesięcy od zakończenia naboru złożonych w ramach na-

boru dokumentów aplikacyjnych, dane osobowe będą przechowywane do dnia odbio-

ru przez Panią/Pana tych dokumentów; 

12. na zasadach określonych w RODO przysługuje Pani/Panu prawo do żądania od admini-

stratora dostępu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania; 

13. w przypadku, gdy administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie Pa-

ni/Pana zgody, na zasadach określonych w RODO przysługuje Pani/Panu również: 

a) prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie tych danych osobowych w dowolnym 

momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem, 

b) prawo do przenoszenia tych danych; 

14. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z RODO; 

15. podanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody jest dobro-

wolne, ich niepodanie nie wywoła dla Pani/Pana żadnych konsekwencji; 

16. podanie danych osobowych wymaganych przez administratora na podstawie przepisów 

wskazanych w pkt 4 jest niezbędne, aby Pani/Pana kandydatura mogła być rozpatrywana 

w naborze na stanowisko Kierownika Zakładu ; niepodanie tych danych uniemożliwi Pa-

ni/Panu wzięcie udziału w naborze; 

17. Pani/Pana dane osobowe nie będą poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym profilowaniu. 

 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią klauzuli informacyjnej dotyczącej 

przetwarzania danych osobowych. 

 

…………………………….. 

 


